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Vi gor elbranschen mer jamstalld och inkluderande

l;'lektrikerna Tillsammans skapar vi en elbransch |N Installatérs

dar vi respekterar varandras olikheter!

foretagen


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Initiativ från Elektrikerna och Installatörsföretagen. 
Sexistiskt studentflak på El-och energiprogrammet på en skola i Uppsala 2017 och så kom #Metoo ​och byggbranschens egna upprop #Sistaspikenikistan där 4672 kvinnor skrev under vilket satte ännu mer fokus på frågan.
2018 startade vi Upplyst
Upplyst har en arbetsgrupp som träffas cirka en gång i månaden med deltagare från både Elektrikerna och Installatörsföretagen.


Upplyst startade 2018 g

e Upplyst ar en gemensam
satsning for 6kad jamstalldhet
och inkludering i elbranschen.

UPPLYSTSVERIGE.SE
 Bakom initiativet star

UPPLYST
fackforbundet Elektrikerna och

b ransc h - OC h ELEKTRIKERNA OCH INSTALLATORSFORETAGEN | SAMVERKAN

arbetsgivarorganisationen
Installatorsforetagen.
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Upplysts syfte g

Vi jobbar for att alla ska kanna sig Vi tander upp och tar tag i

valkomna att soka sig till problem samtidigt som vi lyfter
branschen, men lika viktigt ar att fram goda exempel och
fa alla att vilja stanna kvar. forebilder.

foretagen
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Upplysts huvudbudskap g

Tillsammans skapar vi en elbransch
ddr vi respekterar varandras olikheter.
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dar vi respekterar varandras olikheter! foretagen


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Vi vill ha en elteknikbransch där alla kan känna sig välkomna och där respekt för varandras olikheter är en självklarhet. 
Genom Upplyst vill vi belysa att det går att bryta mönster och släcka ner dåligt beteende. Tack för att du hjälper oss skapa en jämställd elbransch med upplysta värderingar. 
Vi vill inspirera till förändring genom att lysa upp allt som är bra i vår bransch. Elbranschen ska vara lika naturligt för kvinnor som män att söka sig till. 



Vad vi gor: Lyfter forebilder

* | Upplysts sociala medier lyfter vi fram
personer och organisationer som bidrar
till 6kad jamstalldhet. Vi vill uppmuntra
fler att arbeta for en mer jamstalld
elbransch.

* Viger ocksa exempel pa framgangsrika
karriarer inom el- och energibranschen
som visar pa de spannande mojligheter
som yrket ger.

e Kvinnor som har valt att bli elektriker
lyfter vi for att skapa forebilder. P3 sa satt
vill vi inspirera och motivera fler kvinnor
att soka sig till gymnasiets El- och
energiprogram samt till yrket i stort.
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Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Allt Upplyst gör ska få fler att upptäcka det fantastiska yrket elektriker. Därför jobbar vi med att påverka både elbranschen, skolor och beslutsfattare för att skapa en positiv attityd kring yrket och skapa ökad jämställdhet och inkludering i branschen. Vi tänder upp och tar tag i problem samtidigt som vi lyfter fram goda exempel och förebilder. 


* Varje ar skapar vi riktade kampanjer mot
studenter for att valkomna nya elektriker
till branschen.

* Vifor ocksa samtal med elldrare och
yrkesvagledare. Till dem har vi tagit fram
ett undervisningsmaterial som framjar
samtal om att respektera varandras

olikheter. Som elektriker har

* Videltar ocksa pa yrkeslararkonferenser du jobb i framtiden,
och samverkar med narllg%ande du kan tekniken som
utbildningsorganisationer for att framja raddar klimatet.

utbildningen inom elbranschen och fa fler
att bli elektriker.


Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Exempelbild från 2021 års studentkampanj


e FOr att skapa forandring i branschen
driver och uppmarksammar vi vara fragor
genom exempelvis seminarier pa massor
och i Almedalen.

Vi utbildar vara respektive organisationer
genom att till exempel anvanda
Respekttrappan och utbildar vara
valberedningar i att tdnka pa mangfald vid
val av kandidater.

 Vidriver daven vara fragor mot branschens
leverantorer for att skapa en mer
jamstalld arbetsmiljo, till exempel genom
jamstallda byggbodar och checklistor for
gravida.

Tillsammans skapar vi en elbransch Installatérs
dar vi respekterar varandras olikheter! foretagen

Elektrikerna



Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Exempelbild från Upplysts seminarium i Almedalen 2019


Vad vi gor: Foljer utvecklingen g

* Vi foljer statistik over antalet
kvinnor i var bransch och hur de

siffrorna forandras over tid. Visste du att...?

* Vi genomfor dven egna 2020 var 2,4 procent
undersokningar och kartlagger av Sveriges elektriker
attityder och behov inom kvinnor.

jamstalldhetsarbetet i
elbranschen.

dar vi respekterar varandras olikheter! foretagen
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Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Statistiken från SCB uppdateras inte varje år. Det är idag ca 3,8% av Elektrikernas medlemmar som är kvinnor. Statistiken från SCB är från 2020, då var det 2,4% kvinnor som är elektriker i Sverige. Vi hoppas att den siffran har stigit nästa gång statistiken släpps. 


Betydande 6kning av sokande sedan 2016

* Antalet tjejer som sokt till
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Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Upplysts har ett ambitiöst mål att det ska vara minst 30% kvinnliga elektriker under 30 år 2030.



UPPLYST
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